
清河县自然资源和规划局 2022 年
“双随机、一公开”监管工作实施方案

为认真贯彻落实国务院、省委省政府、市委市政府、县委县

政府和县“双随机、一公开”领导小组办公室关于“双随机、一

公开”监管工作的部署要求，持续优化营商环境，进一步深化

“放管服”改革，推进“双随机、一公开”监管与企业信用风险

分级分类深度融合，实现自然资源和规划部门内部联合“双随

机、一公开”监管抽查事项全覆盖、监管方式常态化、抽查检查

规范化精准化，制定本方案。

一、工作目标

进一步完善我局内部“双随机、一公开”监管工作机制，加

强“双随机、一公开”监管规范化建设，确保“双随机、一公开”

监管全覆盖、常态化、规范化。综合运用企业信用风险分级分类

结果，大力实施差异化随机抽查，提高抽查检查结果发现问题率，

提升监管的精准性和靶向性。年度抽查企业占比达到 3%以上，

抽查结果公示率达到 100%，抽查检查发现问题后续处理到位、

联合惩戒到位。

二、主要工作任务

（一）完善“一单两库”。根据工作实际情况，及时动态调



整随机抽查事项清单，按时通过相关网站向社会公布。动态调整

我局检查对象名录库和执法检查人员名录库，确保我局检查对象

和执法人员“应纳尽纳。”

（二）规范随机抽查工作程序。根据上级要求和工作实际，

统筹制定我局 2022 年度实施方案和抽查工作计划，合理安排抽

查任务，确保完成年度抽查企业占比不低于 3%的目标，并于 1

月底前完成抽查工作计划的制定、上报和公示；要根据年度随机

抽查工作计划，科学合理地组织实施抽查检查，抽取的过程要确

保公开、公正;要严格按照《随机抽查工作规范——河北省地方

标准》开展抽查检查，规范随机抽查工作程序。抽查结束后，要

及时将相关抽查资料归档，确保档案资料齐全，签字完整，提高

“双随机、一公开”监管规范化水平。

（三）加强系统内部联合抽查，提高监管精准性。各相关股

室要进一步理顺内部联合随机抽查工作机制，以制定年度随机抽

查计划为抓手，确保我局内部联合抽查“能联尽联、应联必联”。

要充分运用企业信用风险分级分类结果，根据不同信用风险等级

实施差异化抽查，提高抽查检查问题发现率，确保“双随机”抽

查的精准性和震慑力，推进智慧监管、精准监管。

（四）加大宣传培训力度 ，要加大对“双随机、一公开”

监管政策的宣传力度，多种形式宣传解读推进“双随机、一公

开”监管工作的重大意义和政策措施，将双随机抽查的操作流

程、检查标准、失信行为惩戒等向社会、市场主体开展普法宣传，



提高市场主体对双随机抽查的认知度，促进全社会对监管对象、

政府监管行为的监督。要加强基层执法人员业务培训，重点抓好

随机抽查工作规范——河北省地方标准、抽查检查工作指引等内

容培训，提升执法人员各领域抽查检查水平和发现问题能力。

三、工作要求

（一）加强组织领导。法制股要积极发挥牵头抓总作用，切

实加强组织领导和统筹协调，形成工作合力。相关业务股室要加

强与省、市局对口科室工作上的沟通联系，提升本业务条线的抽

查工作成效。

（二）强化责任担当。相关业务股室要进一步增强责任意识，

科学、严谨制定每次随机抽查工作实施方案，抽查前要组织参与

检查的执法人员进行相关业务培训，执法检查人员要本着对检查

对象、检查结果负责的原则，严格按照确定的时间、抽查事项、

检查流程和相关要求认真开展抽查检查，严防滥用职权、徇私舞

弊等现象发生。

附件：2022 年清河县自然资源和规划局随机抽查工作计划
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